附件1
四川振兴产业园实业有限公司
公开招聘工作人员岗位信息

一、部门正职（1人）
资产运营部总经理1人
主要职责：
1.负责公司资产运营管理工作。
2.负责项目策划及业务拓展工作。
3.负责公司融资业务工作。
4.完成领导交办事项。
任职条件：
1.熟悉项目管理和资产运营，具有党政机关、企事业单位类似岗位及相应的任职经历3年以上。
2.具有较强的业务拓展和项目管理能力。
3.全日制本科以上，中共党员，年龄40周岁以下（1981年12月31日后出生）。
二、部门副职（1人）
项目管理部（工程建设部）副总经理1人
主要职责：
1.协助部门负责人做好产业园区的规划编制工作。
2.协助部门负责人做好产业园区的建设管理工作。
3.协助部门负责人做好产业园区的安全环保工作。
4.完成领导交办事项。
任职条件：
1.熟悉工程项目全过程管理相关工作，具有类似岗位及相应的任职经历3年以上。
2.具有中级工程师职称或注册建造师执业资格证书。
3.全日制本科及以上，年龄35周岁以下（1986年12月31日后出生）。
三、经理或助理（3人）
（一）项目管理部（工程建设部）规划建设岗1人
主要职责：
1.具体负责产业园区项目建设管理相关工作。
2.协助部门负责人做好产业园区的安全环保相关工作。
3.完成领导交办事项。
任职条件：
1.熟悉项目建设管理相关工作，具有项目机电管理经历3年以上。
2.具有注册建造师执业资格证书（机电工程专业）。
3.全日制本科及以上，年龄35周岁以下（1986年12月31日后出生）。
（二）对外合作部（产业发展中心）投资促进岗2人
主要职责：
1.协助部门负责人开展产业园区招商引资工作。
2.协助部门负责人做好业务拓展工作。
3.完成领导交办事项。
任职条件：
1.熟悉产业招商工作。
2.具有较强的业务拓展、企业招引能力和沟通协调能力。
3.全日制本科以上，年龄35周岁以下（1986年12月31日后出生）。
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